ZMLUVA & 550/17/PZS

o poskytovani sluZieb v oblasti pracovnej zdravotnej sluZby, slufieb v oblasti bezpefnosti préce a ochrany pred
pofiarmi uzatvarend v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika v nadvdznosti na § 262 Obchodnéha
zakonnika a v sulade s platnou leglslativou v oblasti ochrany, podpore a rozvoeji verejného zdravia, v ablasti
bezpelnosti a achrany zdravia pri praci a o ochrane pred poilarmi v platnom zneni

Poskytovatel Jaraslav Kaémar - HasPO
Ldéna B19/15, 093 01 Vranov nad Toplou
1CO: 34896465 IC DPH: SK 1020000146
Zapisany: O vo Vranove nad Toplou, Bv, &: 20 - 87/12474/002, Reg. &. 303/97

Kontakt: Ing. Zuzana Fabidnova 0903 706 115

{dalej len ,poskytovatel™)

Objednavatel: Obecny drad Ciava
093 01 Citava 26
I1C0: 00332305

Kontakt: p. Dusan Vilenik 0910 801 180

(dalej len ,objednavatel™)

I,
Predmet zmluvy

uzatvaraju v sulade so zakonom NR SR £, 124/2006 Z. z. ¢ bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci 8 o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a zakonom NR SR &. 355/2007 Z. z. a ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia na vykon pracovnej zdravotnej sluiby pre prace zaradené do kategdrie 1.
alebo 2. a poskytovat sluzby v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,PZS*).

II.
Prava a povinnostt zmluvnych stran

A: Poskytovatel’

(1) Spolupracuje s objednavatelom pri:

a) uvadzani objektov, prevadzaok, strojov, zariadeni a technoldgil do skugobnej a trvalej prevadzky,

b) stanovovani poZiadaviek bezpetnosti a ochrany 2dravia pri praci:
- v investiéne] vystavbe, projektavej a kondtrukénej priprave,
- prl objednavani strojov a zarladeni,
- pri normovani prace a stanovenl pracavnych refimov,
- pri uréavani kvalifikatnych poZiadaviek pre jednotlivé funkcie,
- v planoch personaineho a socidlneho rozvoja a kolektivnych zmluvach,

c) tvorbe pravidiel BOZP a pri rozpracovani bezpefnostnych predpisov pre jednotlivé &innosti u
objednavatela.

(2) Vykonava periodické ¢innosti:

a) fkolenia a overovania znalosti z predpisov na zaistenie BOZP veddcich a ostatnych zamestnancov
objednavatela,

b) kontraly stavu BOZP a peddva navrhy opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov,

c) vysetravanie pri¢in havarii, porich technickych zariadenl, pracovnych Urazov, priemyselnych otrdv
a chordb z povolania a hodnoti navrhy na odstrdnenie ich pridin.

(3) Predklada opravnensj osocbe abjedndvatelz ndvrhy na zastavenie prace alebo éinnosti technickych
zariadeni, ak nezodpovedajd platnym predpisom na zaistenie BOZP, alebo ak bezprostredne ohrozujd Zivot
alebo zdravie zamestnancav.

(4) Opravnenej osobe objedndvatela navrhuje uplatnenie sankénych opatreni vodi  zamestnancem
objednavatela, ktori sl neplnia povinnosti v oblasti BOZP.

(5) Analyzuje pracovni Urazovest a choroby z povolania a spracovava spravy o stave BOZP, technlckych
zariadeni a ustanovenych pracovnych podmienok za objedndvatefa, vratane navrhu opatrenl na zlepsenie
stavu.

(6) Zastupuje objednadvatela pri posobenl orgdnov inSpekcie prace a orgdnu na ochranu zdravia
objednavatela.




(7) Kontroluje stav prevadzkovych objektov, pracovného prostredia, strojov a zariadeni, dodriiavania
ustanovenych pracovnych podmienock u odberatela podfa ustanoveni pristugnych predpisov BOZP.

(B) Vykonava evidenciu pracovnych drazov a chorbb z pavolania.

(9) V siOcinnosti s opravnenymi asobami objedndvatefa vykondva pravidelné kantroly stavu BOZP,

(10) Kontroluje pinenie opatreni vydanych indpekclou price, orgénmi verejného zdravotnictva a opatreni
prijatych objednavatefom.

(11) Kontroluje vykondvanie preventivnych lekdrskych prehliadok, zvId5f zamestnancov na rizikovych
pracoviskach.

(12) Vyjadruje sa k Ziadostiam o vynimky z technickych noriem.

(13) Vypracuva a vedie urfenl dokumentéciu o BOZP.

(14) Je opravneny vstupaovat do vietkych objektov objednavatets.

(15) Je apravneny kontrolovat vietkych zamestnancov objednavatefa (znalost predpisov BOZP a pod.) a
prislusmi dokumentaciu,

(16) Zabezpecuje necbmedzeny konzultaéni a poradenski ginnost v oblasti BOZP prostrednictvom e-mailovych
sprav a telefonicky.

(17) Zabezpetuje bezplatné poradenstvo v ablasti BOZP.

(18) Zabezpecuje vykon sluzieb uvedenych pod pism. A pracevnikmi, majicimi na tento vykon odbormnu
sphsobilast a preberad zodpovednost za zavedeny systém BOZP.

(19) Poskytovatel' sa zavdzuje nezverejiiovat a neposkytovat tretim osobam Ziadne Udaje o reZimovych
opatrerlach pri prevddzke budov objednavatela, taktleZ nezverejiiovatl a neposkytovatl tretim osobam
akékotvek ddaje sivisiace s predmetom ginnosti odberatela v jednotlivych objektoch,

(20) Poskytovatel’ sa zavizuje dodriiavat a riadif sa pokynmi zodpovednych oséb objednavatela pri vstupe
a pohybe po objektoch objednavatela a dodriiavat vietky reZimové opatrenia sivisiace so vstupom
a pohybom v objektoch objednédvatela.

B) Objednavatel’

(1) Za Gfelom poskytovania sluZleb BOZP poskytuje v jednom vyhotoveni vietky vntitropodnikové predpisy a
organizacnd Struktlru organizacie, dodavatelske - odberatelské zmluvy a ndjomné zmluvy, majlce
stvislost s touto preblematikou,

(2) UmoZni vstup a vykan oprdvneni ako je uvedené pod pism. A, odst. 18 a 19 tejto zmluvy a za tymto
ucelom vystavi splnomocnenia a povolenta.

(3) Oznamuje zmeny v organizafnej Strukbire, aktudlny stav zamestnancov a Iné pedstatné skutoZnosti
ovplyviujlice vykonadvanie predmetnych sluZieb.

{(4) Organizaine zabezpedi plynuly vykon prac uvedenych pod pism. A, odst. 2 tejto zmluvy a to najma Ggast
zamestnancov na poriadanych Skoleniach.

I131.
Predmet samostatnej fakturacie

1. Za predaj materidlu ( bezpefnostné znadenie a tabulky, rdmovanie PPS, evakuaénych pldnov, kontroly
keminov, haslacich pristrojov, bezpeénostnych pokynov, predaj detekénych trubifiek, detektorov alkoholu
atd’) bude fakturované samostatnou faktirou.

2. Za vypracovanie dokumentacie mimo zmluvnéhe plnenia / napr, politika BOZP, analyza rizik, dokumentécia
OPP, systém manazérstva BOZP OHSAS 18001 / bude fakturované samostatne,

IV.
Rozsah pracovnej zdravotnej sluzby — povinnosti a priva poskytovatel’a

Pracovna zdravotnd sluiba je s(ibarom zdravotnych, odbernych, poradenskych a kenzultaénych Einmosti, ktoré
su polrebné pre nastavenie praocesov a vytvorenle systému ochrany zdravia zamestnancov v pracovnom
prostredi, a ktary zodpovedd potrebam a poZiadavkam objednavatela,

Sibor ginnosti, ktoré sa poskytovatel zavdzuje vykonavat pre objednavatela zahffia nasledovngé:

- Paradenska a konzultaéna Cinnost

- Dohfad nad pracovnym prostredim a podmienkami

- Dohlad nad zdravotnym stavom zamestnancov v sdvislosti s pracou

V.
Poradenska a konzulta&na finnost

Aktivity suvisiace s poradenskou a konzultadnou Zinnosfou sa poskytovatel zavézuje vykonavat u objednavatefa
potas trvania zmluvného vztahu v rozsahu:

1. Vychova a vzdeldvanie

a) vychova a vzdeldvanie zamestnavatefa a zamestnancov o problematike vplyvu prace, pracovnych podmienok
a faktorov pracovneého prostredia na zdravie,

b} vzdeldvanie v oblasti ochrany zdravia pri préci so zameranim na moZné pricinné stvislosti akutneho,
chronického poSkodenta zdravia, ktoré sa prejavi v neskorSom obdobi, Specifickych zmien a nespecifickych
zmien zdravotného stavu, ako aj na prevenciu pred tymite moznymi zdravotnymi G€inkami,




¢) vzdeldvanie zamestnancov zamerané na objasnenie zdakladnych rmechanizmov rizikovaosti a zasad ochrany
pred skodlivyrmi faktormi prace,

2, Paradenska ginnost

a) priprava a realizacia programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, vratane $tidii o vplyve prace,
pracovnych podmienok a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov po dohode so zamestndvatelom a
zastupcami zarmestnancov pre bezpeénost, Poskytovanie odborného poradenstva pre efektivne planovanie

a zavadzane novych technoldgii z pohladu ochrany zdravia a ergondmie,

b) konzultdcle a poradenské sluiby v sivislosti s konanim va vzfahu k &tatnym orgénom a v oblasti ochrany
zdravia.

VI,
Pohl'ad nad pracovnym prostredim a podmienkami

Pracovna zdravotnd sluiba dohliada nad faktormi pracovného prostredia a stavam pracovnych podmienok
objedndvatela, ktoré méiu ovplyvnif zdravie zamestnancov so zameranim na:

1. Identifikaciu nebezpetenstiev z chemickych, fyzikdinych, biclogickych, psychologickych a sociologickych
faktorov priace a pracovného prostredia, pri zmene technolégie alebo pracovnych podmienok, vrdtane
sledovania expazicie jednotlivych zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia z
hladiska intenzity, diiky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na zamestnancov, objektivizacia pracovného
prostredia, pri zmene technologle alebo pracovnych podmienok.

2. Zaradenie pracovnych Cinnosti do kategdril z hladiska zdravotnych rizik podla platnej legislativy, v pripade
zmien pracovnych podmienok alebo technoldgie a opatreni vykonanych na ich minimalizaciu,

3. Vykonavanle vedenia evidencie zistenych nedostatkov z kontrol a ich nasledného odstranenia.

4, Vypractvanie sprav o stave pracovnych podmienok a zdravotnom stave zamestnancov vo vatahu k
vykonavanej praci a navrhu opatreni na ochranu a padporu zdravia pri zmene pracovnych podmienok,

5. Informacie ohladom vietkych leglslativnych zmien v oblasti preventivnych lekdrskych prehliadok vo vztahu k
praci.

Vil
Povinnosti a priva objednévatel’a

Objednavatel je v stvislosti s plnenim tejto zmluvy pavinny:

1. Cdovzdat poskytovatelovi na poZiadanie vetky Informdacie a doklady, ktoré su nevyhnutné na plnenle tejto
zmluvy, Sufasne sa zavdzuje spolupracovat s poskytovatelom a umoinit mu vstup do objektov pocas
pracovnych hodin po vzadjomnom dohovore, vidy za pritornnasti objednavatela alebo v pritomnaosti
objednavatelam urienej osoby.

2. Informovat poskytovatela o vietkych podstatnych zmendch z hladiska zabezpeéenia predmetu plnenia
zmiuvy.

3. Zaistit od zmluvnych partnerov, v priestoroch, v ktorych vykondvaji pracovnd finnost dohodnutd v
pracovnej zmluve zamestnancl ocbjednavatela, akdkolvek dokumentaciu a podklady potrebné k spracavaniu
navrhu na kategorizaciu prac na uéely jeho zaslania prisluinému RUVZ,

4. Informovat pravidelne, pisomne, najmenej viak vidy pred uplynutim kaZdych 12 mesiacov platnosti zmluvy
predovietkym o zmendch v polte zamestnancov a ich pracovnom zaradeni a dalSich udajoch nevyhnutnych k
riadnemu plneniu predmetu tejto zmiuwy.

5. Vysielat svojich zamestnancov na preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci, formou vyzvy a plnit
dalSie povinnesti v zaujme prevencie a ochrany zdravia.

6. Zabezpetit dodriiavanle dohodnutych terminov preventivnych lekarskych prehliadok vo vzfahu k praci,

VIII.
Cenové 2 platobné podmienky

1. Zmiuvné strany sa dohodll, v zmysle zakona ¢&. 18/96 Z, z. o cendch v zmysle platnych predplsov, na cene
za paskytnuté a vykonané stuZby v rozsahu Specifikovanom v £ IL, V., V., V1, tejto zmluvy vo vyike 25,-€
/ mesaéne. Vypracovanie dokumentdcie PZS 299,-€ a dopravné naklady 0,28-€/km.

2. Dodavatel bude Uétovat k cene za vykonané sluby dan z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov,

4. Poskytovatel sluiby je povinny fakturovat dohodnutd sumu 1x Q. Objedndvatel je povinny do 14 dni odo
dia doruéenia faktdru uhradit,

5. V pripade omeikania objednavatela so zaplatenim faktiry, je objednavatel povinny zaplatit Uroky podla §
369 Obchedného zakonnika.

N IX.
Dalsle dojednania

{1}V pripade ukontenia zmluvného vzfahu je poskytovatel povinny vratif vietky doklady, ktaré obdrial od
objednavatela pre plnenie zmiuvnej Einnostl. O vraten! sa vyhotovi protokol, ktory padpiSu obe zmluvné strany.
(2) MoZnost vypovede zmluvného vztahu je v dohodnutej dobe, pri dodriani trojmesacnej vypovednej lehoty,
ktora zatina plynut prvym diom mesiaca nasledujliceho po doruéenl vypaovede.

(3) Pri zdvainom alebo opétovnom porudeni podmienok tejto zmluvy mdze ktorakolvek zo zmluvnych stran
okamiite od nej odstupit. Zmluvny vzfah v tom pripade konéf poslednym dhom v mesiacl, v ktorom bolo
odstupenie dorucené,




(4)Tadto zmluva je uzatvorend na dobu neurdity.

X.
Zavereéné ustanovenia

(1) Poskytovatel sa zavdzuje dodriiavat ustanovenia § 9 Zdkona & 21172000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informacidm a paskytnuté Udaje pouiije len na dkony nevyhnutne sivisiace s vykonom predmetnych sluZieb.
Spristupnenie adajov tretim osobam len v pripade, ak to ustanovuje osobitny zakon, alebo s predchadzajlcim
pisomnym sthlasom dotknutej osoby,

(2) Vietky pripadné spory, ktoré vzniknd z tejto zmluvy budi rieSené vzajomnou dohodou. V pripade, ak
nedbjde medzi zmluvnymi stranami k dohode bude na riedenie sporov prisludny stid,

(3) Dohodnuté podmienky platia pre rozsah slufieb dohadnutych ku dfiu podpisania zmluvy.
(4) Poplatky sa stanovujl na zdklade cenovej hladiny ku dfiu podpisania tejto zmluvy. Zmena ceny nastane v
dbsledky inflicie na zdklade cenovych indexov uvadzanych Statistickym tradom SR.

(5) Zmluvné strany mdZu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky % tejto zmluve fen pisomne po
vzajomnej dohade.

(6) Zmiuvné strany prehlasujd, 2e zmluvu si preditali, siblasia 5 jej obsahom a na znak siblasu ju podpisujd.
(7)Zmluva bela vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrii objednévatel a 1 poskytovatel,

(8)Tato zmluva nadebdda platnest dfiom podpisu ocbema zmluvnyml stranami, s Udinnastou od 23,11,2017.

Vo Vranove nad Toplou diia: 23.11.2017

Jarostay Katmar - HasPO .

4 g1015 093 01 Vianov .-

:{‘tgy;i £ 45 + 16 DAL EKTRN0001E
. 04 BT 30 - LEE5 771 563

za poskytovatefa: za objednavatela:




